

ИНФОРМАЦИЯ
об исполнении подпункта «а» пункта 2 перечня поручений Президента Российской Федерации от 02.09.2019 № Пр-1755

В соответствии с подпунктом «а» пункта 2 перечня поручений Президента Российской Федерации от 02.09.2019 № Пр-1755 высшим органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации необходимо принять меры по увеличению ежегодно, начиная с 2020 – 2021 учебного года, объемов финансируемого за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации государственного задания образовательным организациям профессионального образования на подготовку специалистов со средним медицинским образованием не менее чем на 30 процентов от имеющегося дефицита таких специалистов.
Мероприятия по увеличению объемов государственного задания образовательным организациям профессионального образования на подготовку специалистов со средним медицинским образованием проводятся в крае 
с начала 2019 года. 
Также проводится мониторинг корреляции данных дефицита средних медицинских работников в регионе, увеличения контрольных цифр приема  граждан по базовым программам среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета (далее – КЦП), изменения объемов государственного задания и увеличения расходов на финансовое обеспечение выполнения государственного задания. 
КЦП на 2018 – 2019 учебный год составляли 825 мест. На 2019 – 2020, 2020 – 2021 и 2021 – 2022 учебные годы КЦП были увеличены до 1000 мест ежегодно. Таким образом, за 4 года прием на обучение увеличится на 600 человек, что приведет к увеличению объемов государственного задания профессиональным образовательным организациям. 
Объем государственного задания для подведомственных образовательных организаций на 2018 год составлял 2809 единиц, на 2021 год - 3133 единицы. Планируемые объемы государственного задания на 2022 год составят не менее 3200 единиц. 
При сохранении КЦП на 2022-2023 учебный год на уровне 1000 мест объемы государственного задания возрастут минимум на 391 единицу, что перекроет значение дефицита средних медицинских работников в регионе, равное 1303 человек.
При сохранении значений дефицита на уровне 2020-2021 годов увеличение объемов государственного задания на 391 единицу в 2022 году перекроет 50 % значения текущего показателя дефицита средних медицинских работников.
Таким образом, целевой показатель увеличения объемов государственного задания, установленный на уровне не менее чем 30 % от дефицита средних медицинских работников в регионе, будет достигнут.
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