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ИНФОРМАЦИЯ

об исполнении пункта 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 14.10.2019 № Пр-2132 по итогам заседания Совета при Президенте Российской Федерации по реализации государственной политики в сфере защиты семьи и детей 04.07.2019
Текст поручения: 3. Министерству просвещения Российской Федерации совместно с высшими исполнительными органами государственной власти субъектов Российской Федерации с учетом ранее данных поручений по актуализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования уточнить требования к структуре и результатам освоения основных общеобразовательных программ в части, касающейся воспитания и социализации обучающихся, предусмотрев модульный принцип формирования воспитательного компонента основных общеобразовательных программ и обеспечение права образовательной организации на выбор соответствующих модулей. Провести апробацию таких модулей начиная с 2020/21 учебного года.
В 2019 году на основании Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с учетом анализа существующих программ воспитания и социализации обучающихся, а также требований федерального государственного образовательного стандарта общего образования Министерством просвещения Российской Федерации совместно с Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Институт стратегии развития образования Российской академии образования» (далее – Институт) разработана примерная программа воспитания. Программа предусматривает модульный принцип построения, в соответствии с которым образовательная организация при разработке собственной рабочей программы воспитания вправе включать в нее те вариативные модули, которые в наибольшей степени помогут реализовать воспитательный потенциал с учетом имеющихся в организации кадровых и материальных ресурсов.

С октября 2019 года в субъектах Российской Федерации организована апробация примерной программы воспитания обучающихся для уровней начального, основного и среднего общего образования, которая осуществлена в два этапа. 
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определение Министерством образования и науки Алтайского края перечня опытно-экспериментальных площадок (12 общеобразовательных организаций – пилотных школ Алтайского края);

участие представителей региональных площадок в окружном обучающем семинаре по апробации примерной программы воспитания для опытно-экспериментальных площадок Сибирского федерального округа;

закрепление за каждой площадкой эксперта Института в целях обеспечения научно-методического сопровождения опытно-экспериментальной деятельности;

разработку региональными площадками рабочих программ воспитания и направление их в адрес Института для проведения экспертизы. 

Результаты первого этапа апробации программ в Алтайском крае по итогам федеральной экспертизы признаны положительными.
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В рамках организации второго этапа апробации в пилотных школах региона после успешного прохождения федеральной экспертизы внедрены примерные программы воспитания, а также привлечены новые пилотные школы для участия в апробации и внедрения программ воспитания, проведена региональная форсайт-сессия «Диссеминация опыта пилотных школ Алтайского края по проектированию и реализации программ воспитания с учетом особенностей региона», реализован краевой конкурс воспитательных систем общеобразовательных организаций «Школа воспитания Алтайского края». 
Министерством просвещения Российской Федерации определены федеральные опорные площадки, в число которых вошли 3 общеобразовательные организации Алтайского края. Институтом издан сборник избранных модулей рабочих программ воспитания «ВОСПИТАНИЕ+ Авторские программы школ России», в материалы сборника включен пример собственного модуля МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 53 с углубленным изучением отдельных предметов» г. Барнаула. 

В июне 2020 года по итогам двух этапов апробации примерная программа воспитания утверждена на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 28.06.2016 №  2/16-з) и размещена в реестре примерных основных общеобразовательных программ. 

С сентября 2020 года в соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об  образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» образовательные организации региона приступили к самостоятельной разработке рабочих программ воспитания, основой для которых является примерная программа воспитания. На региональном уровне осуществляется всестороннее содействие разработки рабочих программ воспитания общеобразовательных учреждений. 

Министерством образования и науки Алтайского края совместно с краевым автономным учреждением дополнительного профессионального образования «Алтайский институт развития образования имени А.М. Топорова» (далее – КАУ ДПО «АИРО им. А.М. Топорова») обеспечено системное научно-методическое сопровождение процесса разработки образовательными организациями рабочих программ воспитания. Одним из механизмов является реализация регионального проекта «Школа воспитания». 
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Создан специальный ресурс «Школа воспитания», на котором систематически обновляются материалы по реализации программ воспитания, направлениям воспитательной деятельности, внедрению современных форм и методов работы в области воспитания, представлен опыт школ-участниц апробации примерной программы воспитания, оказывается адресная поддержка специалистам в области воспитания посредством раздела «Анкета для вопросов по проектированию и реализации рабочих программ воспитания». На основании анализа полученных запросов проводятся методические консультации в режиме онлайн. 
На портале также размещен комплекс методических материалов по проведению анализа воспитательного процесса в образовательной организации по направлениям: результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников, сформированность личности школьника, состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. По состоянию на 28.10.2021 посещаемость ресурса составляет 5786 просмотров.
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В целях обеспечения единых подходов к проектированию программ воспитания разработан и внедрен онлайн-конструктор рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы, создана и реализована дополнительная профессиональная программа «Проектирование программ воспитания» объемом 36 часов, в 2021 году данную программу успешно освоили 159 человек. Предмет итоговой аттестации дифференцирован в зависимости от категории слушателей: заместители директоров по воспитательной работе проектируют фрагмент рабочей программы воспитания, педагоги образовательных организаций – часть календарного плана воспитательной работы. Всего программами повышения квалификации и дополнительными профессиональными программами по вопросам совершенствования воспитательной работы в образовательных организациях охвачено 396 специалистов.

Разработан чек-лист проведения контроля за исполнением планов воспитательной работы в образовательных организациях по работе с несовершеннолетними, стоящими на различных видах профилактического учета.
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В рамках проведения серии мероприятий «День Министерства» в Зональном, Угловском и Ключевском районах организованы площадки по теме «Особенности разработки рабочей программы воспитания образовательной организации», участие в работе которых приняли специалисты муниципальных органов управления образованием (далее – МОУО), заместители директоров по воспитательной работе, педагоги-психологи, социальные педагоги, классные руководители образовательных организаций. Способы анализа эффективности воспитательного процесса в образовательном учреждении, индикаторы и критерии педагогического наблюдения воспитательного процесса освещены на краевом семинар-практикуме для заместителей директоров по учебно-воспитательной работе в марте 2021 года. Представлен пример реализации собственного модуля рабочей программы воспитания «Наставничество», направленный на развитие системы взаимодействия в течение учебного года в разновозрастных группах юных вожатых и младших школьников в формате «Равный обучает равного».

С октября 2020 года Министерством образования и науки Алтайского края организован мониторинг разработки и внедрения рабочих программ воспитания в общеобразовательных организациях. 

В образовательных организациях региона созданы рабочие группы по разработке программы воспитания и календарного плана, в состав которых входят в том числе социальные педагоги, представители родительской общественности и органов ученического самоуправления, а также подготовлены «дорожные карты» (планы) по разработке программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

Рекомендации по разработке программы воспитания в дошкольных и профессиональных образовательных организациях, примерные программы воспитания, сведения о проведении Всероссийских онлайн-семинаров своевременно доведены до образовательных учреждений. 

В июле 2021 года в рамках краевого совещания по вопросам разработки и мониторинга внедрения программ воспитания заслушаны промежуточные итоги регионального мониторинга в разрезе муниципальных образований региона, обсуждены возникающие сложности в ходе разработки рабочих программ воспитания в общеобразовательных учреждениях, а также процесс внедрения программ воспитания в дошкольных и профессиональных образовательных организациях, рассмотрены меры организационно-методической поддержки в данном направлении. Результаты мониторинга, а также рекомендации по механизму внедрения программ воспитания направлены Министерством образования и науки Алтайского края в образовательные учреждения.

09.07.2021 организован краевой семинар-совещание с руководителями МОУО, на котором освещены вопросы внедрения рабочих программ воспитания, проведены консультации по актуальным вопросам организации воспитательной работы с руководителями МОУО. В ходе дистанционных индивидуальных собеседований с руководителями МОУО с каждым из муниципальных образований отработаны проблемные вопросы по реализации программ воспитания.

По состоянию на 28.10.2021 рабочие программы воспитания и календарные планы воспитательной работы утверждены в 100% общеобразовательных учреждений и профессиональных образовательных организаций (в 1081 школе Алтайского края, включая юридические лица и их филиалы, и в 53 профессиональных образовательных учреждениях). С 01.09.2021 организации приступили к внедрению программ воспитания в образовательный процесс и реализации мероприятий.

Министерством образования и науки Алтайского края продолжена работа по организации процесса внедрения программ воспитания. Подготовлены и направлены в образовательные учреждения Алтайского края методические рекомендации «Мониторинг социальной активности и личностного развития обучающихся в процессе реализации рабочей программы воспитания», которые предложены для использования при реализации рабочих программ воспитания.
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Представители Алтайского края приняли активное участие в окружном семинар-совещании Сибирского федерального округа по вопросам реализации программ воспитания образовательных организаций, организованном 10.08.2021 на базе КГАУ ДПО «Красноярский краевой институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования».
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В сентябре 2021 года проведен круглый стол «Программа воспитания в образовательной организации. Лучшие практики» на базе КАУ ДПО «АИРО им. А.М. Топорова» с обсуждением механизмов реализации рабочей программы воспитания образовательной организации, вопросов взаимодействия образовательных организаций с вузами, представлением опыта МБОУ «Суворовская СОШ» Благовещенского района и двух дошкольных образовательных учреждений г. Барнаула.
Работа по исполнению пункта 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 14.10.2019 № Пр-2132 продолжается.
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