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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе по надзору за соблюдением законодательства в сфере образования
управления Алтайского края по образованию и делам молодежи

I. Общие положения
1.1. Отдел по надзору за соблюдением законодательства в сфере образования (далее - Отдел) является структурным подразделением управления Алтайского края по образованию и делам молодежи (далее - Управление) осуществляющим функции по контролю и надзору за соблюдением законодательства в области образования Алтайского края.

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами и законами Российской Федерации, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федерального органа исполнительной власти в сфере образования и науки, Уставом (Основным Законом) Алтайского края, законами и иными нормативными правовыми актами Алтайского края, Положением об Управлении Алтайского края по образованию и делам молодежи, настоящим Положением.


1.3. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями Управления, федеральными органами исполнительной власти, органами местного самоуправления, образовательными учреждениями, общественными организациями по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

II. Полномочия
2.1. Реализация полномочий Управления по контролю и надзору в сфере образования.

2.2. Формирование ежегодного плана плановых проверок.
2.3. Проведение выездных и документарных проверок.

2.4. Осуществление инструктивно-методического обеспечения проведения проверок.


2.5. Привлечение к проверкам экспертов из числа работников образовательных организаций, научных организаций, органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также из числа специалистов организаций, обеспечивающих контроль и надзор в сфере образования, аккредитованных в установленном порядке.

2.6. Осуществление анализа причин возникновения нарушений законодательства Российской Федерации и Алтайского края в области образования.


2.7. Определение общих и индивидуальных мер воздействия на нарушителей законодательства Российской Федерации и Алтайского края в области образования.


2.8. Направление обязательных для исполнения предписаний образовательной организации или органу местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования, допустившим нарушения требований законодательства.

2.9. Контроль выполнения выданных предписаний.


2.10. Направление информации о нарушении законодательства Российской Федерации и Алтайского края в области образования и материалов проверки в органы государственной власти или в правоохранительные органы.


2.11. Осуществление государственного учета результатов контроля и надзора в установленной сфере деятельности, в том числе путем ведения региональной государственной информационной системы.

2.12. Разработка Административного регламента исполнения управлением Алтайского края по образованию и делам молодежи государственной функции по осуществлению надзора за соблюдением законодательства Российской Федерации в области образования.

2.13. Организация работы по реализации и контролю за исполнением законодательных и нормативных актов Российской Федерации, Алтайского краевого Законодательного Собрания, Администрации Алтайского края, инструктивно-методических указаний Министерства образования и науки России, Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки, управления Алтайского края по образованию и делам молодежи по вопросам  контрольно-надзорной деятельности.

2.14. Организация и проведение совещаний, семинаров по вопросам контрольно-надзорной деятельности в сфере образования.

2.15. Участие в мероприятиях, проводимых в крае государственными и общественными органами, учреждениями среднего и высшего профессионального образования, где рассматриваются проблемы состояния и развития контрольно-надзорной деятельности в сфере образования.
2.16. Составление протоколов об административных правонарушениях.
2.17. Обеспечение своевременного рассмотрения писем, предложений и заявлений граждан, юридических лиц, общественных организаций по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

2.18. Информационное обеспечение деятельности по контролю и надзору в сфере образования.
2.18. Подготовка руководителям органов исполнительной власти Алтайского края, в ведении которых находятся образовательные учреждения, главам муниципальных образований, руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, руководителям образовательных учреждений (за исключением федеральных образовательных учреждений и высших учебных заведений) сведений о результатах контроля и надзора с рекомендациями об устранении выявленных нарушений.
2.19. Осуществление в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, сформированных в ходе деятельности Отдела.
III. Оценка эффективности деятельности Отдела
3.1. Эффективность деятельности Отдела оценивается по следующим индикаторам:
выполнение годового плана плановых проверок;

методическое обеспечение проведения проверок;
своевременная и в полном объеме подготовка нормативных, правовых актов по реализации основных направлений деятельности Отдела;
качество подготовки документов по вопросам, отнесённым к компетенции отдела;
отсутствие жалоб, заявлений на деятельность Отдела;
отсутствие нарушений регламента по работе с обращениями граждан.
IV. Организация деятельности Отдела
4.1. Отдел возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности заместителем Губернатора Алтайского края, начальником Управления. В своей деятельности начальник Отдела подчиняется заместителю начальника управления по координации контрольно-надзорной деятельности, в соответствии с утверждённой структурой.
4.2. Сотрудники Отдела назначаются и освобождаются от должности заместителем Губернатора Алтайского края, начальником Управления по представлению начальника Отдела.
4.3. Структура и штатная численность Отдела определяются заместителем Губернатора Алтайского края, начальником Управления.
4.4. Начальник Отдела несет персональную ответственность за осуществление возложенных на Отдел в соответствии с настоящим Положением полномочий, приказов, распоряжений и указаний руководства Управления, за состояние исполнительской дисциплины в Отделе.
4.5. Реорганизация или ликвидация Отдела осуществляется по решению заместителя Губернатора Алтайского края, начальника Управления.
4.6. Положение вступает в силу со дня его утверждения.
