
ИНФОРМАЦИЯ

об исполнении подпункта «в» пункта 3 перечня поручений Президента 
Российской Федерации по итогам заседания Комиссии при Президенте Российской Федерации по мониторингу достижения целевых показателей социально-экономического развития Российской Федерации от 11.02.2013 № Пр-240
«Правительству Российской Федерации совместно с органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации обеспечить проведение мониторинга реализации комплекса мер, направленных на выявление и поддержку одарённых детей и молодёжи, разработанного во исполнение поручения, содержащегося в абзаце седьмом подпункта «а» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»
Работа по выявлению и поддержке одаренных детей в регионе осуществлялась в 2019 году в соответствии с государственными программами Алтайского края «Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае», «Развитие культуры Алтайского края», «Развитие физической культуры и спорта в Алтайском крае».
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На основании комплекса мер по реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов на 2015 – 2020 годы ежегодно утверждается межведомственный план работы с одаренными (талантливыми) детьми и молодежью (далее – «межведомственный план»).

Целью межведомственного плана является создание условий для выявления, сопровождения и поддержки на территории Алтайского края одаренных детей в интеллектуальной, научно-технической, художественно-творческой, физкультурно-спортивной деятельности.

Межведомственным планом предусмотрены все направления работы по реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов на 2015 – 2020 годы: проведение федеральных и региональных конкурсных мероприятий; обеспечение участия одаренных детей и молодежи в международных соревнованиях и мероприятиях; развитие кадрового потенциала и конкурсная поддержка организаций, педагогических работников, одаренных детей; информационно-методическое сопровождение работы с одаренными детьми; развитие инфраструктуры для работы с одаренными детьми и сетевое взаимодействие образовательных организаций.
В систему работы по выявлению и поддержке одаренных детей и молодежи включены все типы образовательных организаций, расположенных на территории Алтайского края: краевые государственные учреждения образования, реализующие дополнительные образовательные программы по направлениям «Наука», «Искусство», «Спорт»; муниципальные образовательные организации, в том числе школы искусств и спортивные школы; профессиональные образовательные организации; организации высшего образования.

Со школьниками и молодежью работают преподаватели ведущих вузов, которые имеют богатый опыт организации научно-исследовательской деятельности с одаренными детьми. 
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Проводятся исследования и разрабатываются программы, электронные образовательные ресурсы по различным программам дополнительного образования для одаренных обучающихся и детей с ограниченными возможностями здоровья. Внедряются современные методики, инновационные технологии, учебные программы и способы работы с одаренными учащимися, в том числе с детьми раннего возраста. 
Организациями высшего образования разрабатываются и реализуются несколько проектов по выявлению, поддержке и развитию талантливой молодежи. Действуют профильные классы, реализуются университетские каникулярные профильные смены (школы). В формате сетевого взаимодействия со школами-партнерами созданы и функционируют профильные классы вузов. Охват данными программами составляет около 3000 человек.

Программы по работе с талантливыми и одаренными школьниками  реализуются на базе шести Центров молодежного инновационного творчества.  Проводятся олимпиады и конференции школьников, в рамках которых осуществляется работа по развитию талантов одаренных школьников. На базе вузов ежегодно проводятся международные, всероссийские и региональные конференции, олимпиады, конкурсы интеллектуальной направленности, участие в которых принимают более 15000 школьников. 
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В организациях высшего образования действует система научных обществ, дискуссионных площадок, грантов, открытых лабораторий для школьников и молодых ученых. 

В целях раннего выявления наиболее одаренных детей в детских школах искусств разработаны и реализуются 16 дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ. Контингент обучающихся по указанным программам в сравнении с 2018 годом увеличился на 3,5% и составил 14665 человек.
В сентябре 2019 года Алтайский край вошел в число пилотных регионов для участия в реализации Научно-образовательного общественно-просветительского проекта «Экологический патруль». Организация-оператор на территории края – КГБУДО «Алтайский краевой детский экологический центр». В конкурсном отборе проектных команд приняли участие 200 человек.

КГБУДО «Алтайский краевой детский экологический центр» в 2019 году завершена реализация инновационного проекта «Открытая эколого-просветительская школа «Фауна». Одна из задач проекта – поддержка исследовательских инициатив одаренных детей по естественнонаучным направлениям. В рамках указанного проекта оборудована детская исследовательская лаборатория, с детьми организована исследовательская работа по направлениям этологии, микробиологии, ветеринарии и другим. Всего в рамках проекта подготовлено 11 учебно-исследовательских проектов, разработаны дополнительные общеразвивающие программы «Школа световой микроскопии» и «Уникум». Разработан и запущен детский информационный ресурс «Фауна22.рф». На сайте размещена научно-популярная информация по естественнонаучным направлениям, которая имеет краеведческий аспект.

КГБУДО «Алтайский краевой центр детского отдыха, туризма и краеведения «Алтай» реализует пилотный проект по обучению финансовой грамотности будущих волонтеров – школьников и студентов Алтайского края. Проект реализуется через освоение дополнительных общеразвивающих программ и через освоение отдельных образовательных модулей в рамках краевых профильных школ и краевых профильных образовательных лагерей. Разработаны интерактивная папка обучающих материалов для занимательного изучения Алтайского края: краеведческий алфавит с QR кодами, образовательная квест-экскурсия «Серебряный след».
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В КГБУ ДО «Детский технопарк Алтайского края «Кванториум.22» реализуются специальные формы обучения одаренных детей: индивидуальное обучение, обучение в малых группах по дополнительным общеобразовательным программам творческого развития («Арт-компьютер», «Графический дизайн», «Искусство в компьютерной графике»). Организована работа по исследовательским и творческим проектам в режиме наставничества («Исследователь-У»), моделирование творческих ситуаций, летние профильные лагеря («Проект от А до Я»), мастер-классы, творческие лаборатории и творческие мастерские. 

Педагогами реализуется 18 дополнительных общеобразовательных программ (охват – 930 обучающихся), направленных на выявление и дальнейшее сопровождение одаренных в разных сферах деятельности детей. 

Программы «LEGO Mindstorms EV3. Робототехника», «РобоЛаб IT» реализуются с использованием STEM-методики, обеспечивающей взаимодействие естественных дисциплин и технологий, создание новых инженерных решений с использованием знаний математики. Идет апробация программы «Юный техник».
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Педагоги образовательных организаций, разрабатывающие электронные образовательные ресурсы по различным программам дополнительного образования детей для одаренных детей, имеют возможность размещать и опубликовывать свои материалы в депозитарии ЭОР на портале информационных систем образования Алтайского края.
Конкурсные мероприятия для детей и молодежи включают как традиционные, так и новые формы организации деятельности различной направленности дополнительного образования. 

Работа с одаренными детьми в крае осуществляется через интеллектуальные, творческие и спортивные конкурсные мероприятия и соревнования, а также предметные олимпиады, научно-практические конференции, профильные сборы, фестивали. В 2019 году в соответствии с межведомственным планом проведено более 1000 конкурсных мероприятий, в которых приняло участие около 150 тысяч детей и молодежи.

В регионе реализуется программа для одаренных школьников и молодежи «Будущее Алтая», включающая в себя комплекс мероприятий по организационно-методической работе с обучающимися и работниками образования, которая ведется по  научным направлениям в 5 секциях. Ежегодно в программе принимают участие более 800 одаренных школьников края.

В рамках программы создана система наставничества, реализующаяся через работу краевого учебно-консультационного пункта, функционирующего круглогодично. Решен вопрос поддержки и сопровождения талантливых и одаренных школьников, участвующих во Всероссийском форуме научной молодежи «Шаг в будущее», Всероссийском конкурсе научно-исследовательских работ имени Д.И. Менделеева, Международном конкурсе естественно-технических работ школьников «Старт в науку». Участники программы «Будущее Алтая» ежегодно представляют делегацию Алтайского края на международных конкурсах научно-технических работ.
Учащиеся края становятся  участниками  всероссийских мероприятий для талантливой молодежи, входят в состав национальной делегации Российской Федерации для участия в международных форумах и выставках.

В целях выявления и развития у детей способностей к творческой деятельности проведены 6 мероприятий регионального уровня, в которых приняли участие 1022 обучающихся образовательных учреждений отрасли культуры, из них 399 (39%) стали лауреатами.
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В рамках Всероссийского конкурса исполнителей на струнно-смычковых инструментах имени Е.М. Каца в течение года организованы региональные этапы конкурса среди учащихся детских музыкальных школ и школ искусств. В них приняли участие 68 обучающихся образовательных организаций. Из 17 победителей региональных этапов, рекомендованных для участия в заключительных этапах, 5 – стали победителями. 

За счет средств государственной программы Алтайского края «Развитие культуры Алтайского края» в 2019 году профинансировано участие одаренной молодежи в престижных конкурсах, фестивалях, акциях различного уровня на сумму 450 тыс. рублей. 

В результате проделанной работы количество детей, привлекаемых к участию в мероприятиях регионального, всероссийского и международного значения, в сравнении с предыдущим годом увеличилось на 3% и составило 21% от общей численности обучающихся в детских школах искусств.

Согласно единому календарному плану спортивно-массовых мероприятий для детей, подростков, молодежи в 2019 году проведено 450 чемпионатов, первенств и кубков края по различным видам спорта, финансовые затраты на эти мероприятия составили около 140 млн. рублей.

В массовых стартах для детей «Белая ладья», «Золотая шайба», «Кожаный мяч», «Шиповка юных», «Быстрая лыжня», «День самбо», «Фестиваль детско-юношеского лыжного спорта Алтая» приняли участие около 7000 человек.

В зимней и летней олимпиаде сельских спортсменов и городов Алтайского края участвовали около 2000 детей и подростков. Из краевого бюджета на подготовку и проведение олимпиад было выделено более 9,1 млн. рублей. 

Важное значение в системе работы с одаренными детьми имеет взаимодействие в рамках соглашения с Образовательным центром «Сириус». Осуществляется реализация 5 образовательных программ, проводятся отборочные туры, обеспечивается участие школьников и творческих коллективов в сменах в программах центра.
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С целью развития кадрового потенциала организовано повышение квалификации педагогических работников и специалистов по вопросам работы с одаренными детьми и молодежью, обобщается и распространяется успешный опыт, в том числе через деятельность региональных инновационных площадок по данной тематике. 

В рамках государственного задания КГБУ ДПО «Алтайский институт развития образования имени A.M. Топорова» (далее – АИРО) разработаны и реализованы дополнительные профессиональные программы, рассматривающие вопросы обеспечения доступного дополнительного образования, а также проведения профориентации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью.

Методистам, специалистам, управленцам и педагогам учреждений дополнительного образования детей, в том числе частных, предоставлена возможность повышения квалификации в соответствии с современными требованиями к организационно-педагогическому сопровождению деятельности учреждений дополнительного образования детей. Всего в  2019 году на базе АИРО обучение прошли 102 человека.

В целях оптимизации работы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей разной формы собственности разработан онлайн-конструктор по проектированию дополнительных общеразвивающих программ, позволяющий разрабатывать нормативные документы в соответствии с действующим законодательством в онлайн режиме. Онлайн-конструктор размещен на официальном сайте АИРО.

В 2019 году 27 педагогов прошли курсы повышения квалификации, проводимые Институтом дополнительного образования ФГБОУ ВО «Алтайский государственный педагогический университет» по направлению «Психолого-педагогическое сопровождение одаренных и талантливых детей и молодежи в образовании». 

Работа по профессиональной переподготовке и повышению квалификации педагогических работников системы образования ведется на постоянной основе. 

Повышение квалификации осуществлялось в различных формах: семинары, семинары-практикумы, лекционные курсы, мастер-классы, индивидуальные стажировки, консультации, круглые столы, которые традиционно проводятся непосредственно перед и после проведения конкурсов с целью оказания адресной методической помощи, выработки конкретных рекомендаций по дальнейшей работе с талантливыми детьми и молодежью. 

Организовано дистанционное повышение квалификации 120 педагогов дополнительного образования по дополнительной профессиональной образовательной программе «Образование и социализация талантливых и одаренных детей»

На базе профессиональных образовательных организаций сферы культуры, КГБУ «Алтайский краевой учебно-методический центр по художественному образованию» и КАУ «Алтайский государственный Дом народного творчества» проведены курсы повышения квалификации, семинары для преподавателей детских школ искусств  по направлениям: изобразительное искусство, музыкальное искусство, хореографическое творчество. В них приняли участие 259 преподавателей. 

В рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта «Культура» в Центрах непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры, созданных Минкультуры России на базе ведущих вузов страны, прошли  обучение 173 преподавателя из 52 образовательных организаций региона, в том числе с выездом в Москву, Санкт-Петербург, Краснодар, Владивосток. 

Для выявления и поддержки талантливых, творчески одаренных инициативных педагогов, специалистов проводятся конкурсы профессионального мастерства.

Министерство образования и науки Алтайского края проводит конкурсы профессионального мастерства. Ежегодный краевой конкурс «Учитель года Алтая» проводится в регионе с 1991 года. За 29 лет в нём приняли участие более 1000 учителей. Победителю конкурса вручается премия в размере 300 тыс. рублей. 

В конкурсе «Педагогический дебют» приняли участие 34 молодых педагога, победителю на торжественной церемонии закрытия впервые была вручена премия в размере 150 тыс. рублей.

В соответствии с Указом Губернатора Алтайского края от 09.04.2014 № 33 проведен конкурс лучших педагогических работников, который является одной из мер поддержки педагогических работников края, работающих с одаренными детьми. В 2019 году в нем участвовали 235 человек, 57 из них стали победителями. 

В апреле 2019 года проведен финал краевого конкурса профессионального мастерства среди преподавателей краевых государственных бюджетных профессиональных образовательных учреждений «Преподаватель года – 2019». В финале участвовали 20 преподавателей из 25 профессиональных образовательных организаций. 

По итогам краевых смотров - конкурсов «Лучший детский тренер», «Лучший дворовый тренер» 40 лучших спортивных тренеров получили премии по 50 тыс. рублей. 

При поддержке Министерства образования и науки Алтайского края с целью выявления  талантливых педагогов и распространения инновационного опыта работы в дополнительном образовании состоялся краевой заочный конкурс профессионального мастерства в сфере дополнительного образования «Педагогический калейдоскоп». На конкурс были представлены 37 работ в 5 номинациях. 

В целях выявления и поддержки талантливых, творчески одаренных и инициативных специалистов в сфере культуры, в том числе педагогических работников образовательных организаций в области искусств, работающих с одаренной молодежью, с 2011 года в крае проводится Губернаторский конкурс профессионального мастерства на звание «Лучший работник культуры года». В 2019 году 7 педагогическим работникам присвоено звание «Лучший работник культуры года» с вручением денежных премий в размере 50 тыс. рублей, 10 ведущих преподавателей образовательных учреждений культуры и искусства по итогам XXIX краевого смотра «Юные дарования Алтая» стали стипендиатами Губернатора Алтайского края.
В Алтайском филиале ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» состоялся краевой семинар для специалистов и руководителей сферы государственной молодёжной политики региона. Участниками мероприятия стали 80 специалистов из 52 муниципальных образований Алтайского края. В рамках семинара прошел региональный этап Всероссийского конкурса на лучшего работника сферы государственной молодежной политики, в нем приняли участие 9 конкурсантов. Один из победителей по итогам Всероссийского конкурса (г. Ханты-Мансийск) занял третье место в номинации «Специалист по работе с молодежью образовательных организаций Российской Федерации». 

В Алтайском крае одаренным детям оказываются меры финансовой поддержки. Ежегодно 300 одаренных школьников региона из числа победителей и призеров краевых, всероссийских, международных олимпиад по общеобразовательным предметам, конкурсов, проводимых в рамках краевых, всероссийских, международных научно-социальных программ, участников детских творческих коллективов, спортсменов, являющихся учащимися общеобразовательных учреждений края, становятся лауреатами премии Губернатора Алтайского края. Для спортсменов и тренеров, обучающихся и педагогических работников в области искусства также предусмотрены премии и именные стипендии.

По итогам XXIX краевого смотра «Юные дарования Алтая» именные стипендии Губернатора Алтайского края назначены 15 обучающимся, стипендии Алтайского краевого отделения Общероссийского благотворительного фонда «Российский детский фонд» – 4 победителям краевого смотра. 

По результатам официальных спортивных соревнований ведущим спортсменам и их тренерам выплачены именные стипендии Губернатора Алтайского края и денежное вознаграждение на сумму 2,9 млн. рублей. 
В соответствии с Указом Губернатора Алтайского края от 17.08.2016      № 93 «О мерах стимулирования юных талантливых спортсменов Алтайского края» ежегодно стипендии получают 10 спортсменов. 

Информационно-методическое сопровождение работы с талантливыми детьми и молодежью обеспечивается через размещение и обновление материалов для обучающихся и педагогов на сайте «Одаренные дети Алтайского края», официальных сайтах органов исполнительной власти, подведомственных организаций. Информация о значимых мероприятиях, достижениях и планируемых событиях освещается в СМИ, публикуется в социальных сетях. 

Развитие системы трудоустройства выпускников организаций высшего и профессионального образования осуществляется в соответствии со стратегией социально-экономического развития Алтайского края до 2035 года, на системной основе формируется государственный заказ на подготовку кадров в соответствии с потребностями экономики и социальной сферы, осуществляется профориентационная работа с молодежью на основе прогнозирования региональной кадровой потребности, реализуются меры государственной поддержки молодых специалистов.

Значимой мерой трудоустройства выпускников образовательных орга​низаций высшего образования и профессиональных образовательных органи​заций, проявивших выдающиеся способности, в ведущие отечественные научные и образовательные организации, высокотехнологические компании является организация взаимодействия с работодателями. 

Вузами введена система контроля качества обучения, в том числе путем внешней экспертизы, открыты базовые кафедры и учебно-производственные центры на современных предприятиях различных профилей и областей экономики, заключены договоры на подготовку и переподготовку специалистов, прохождение студентами практик (более 60 % студентов ежегодно проходят практику на ведущих предприятиях и организациях  г. Барнаула и Алтайского края).

Министерством здравоохранения Алтайского края осуществляется це​левая подготовка в ФГБОУ ВО «Алтайский государственный медицинский университет», во время обучения в вузе студенты проходят практическую подготовку в государственных медицинских организациях, знакомятся с новейшими технологиями и достижениями, могут получать дополнительные знания в школах мастерства вуза, углубленно стажироваться у ведущих практикующих специалистов.

Так лидерами содействия трудоустройству выпускников образовательных организаций высшего образования, проявивших выдающиеся способности,  являются ОАО ХК «Барнаульский станкостроительный завод», ОАО ХК «Барнаултрансмаш», АО «Алтайский приборостроительный завод «Ротор», ООО «Алтайский завод прецизионных изделий», АО «ФНПЦ «Алтай», Институт проблем химико-энергетических технологий (ИПХЭТ), ФКП «Бийский олеумный завод», АО БПО «Сибприбормаш», ООО «Бия-Синтез», ЗАО «Алтайвитамины», ЗАО «Эвалар», филиал АО «Научно-производственная корпорация «Уралвагонзавод», АО «Бийское производственное объединение «Сибприбормаш».

Ежегодно Министерством образования и науки Алтайского края проводится мониторинг выполнения межведомственного плана, в том числе достижения показателей и целевых индикаторов, для оценки результатов его реализации. 

В 2019 году мероприятия проведены в установленные сроки, достигнуты все запланированные значения показателей:

количество премий для поддержки талантливой молодежи – 525;

охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными общеобразовательными программами – 75%;

удельный вес численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и иных конкурсных мероприятиях различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования – 47%;

доля педагогических  работников общеобразовательных  организаций, прошедших повышение квалификации в области работы с одаренными детьми, в общей численности педагогических работников – 19,1%.

По итогам отбора субъектов Российской Федерации на предоставление в 2020 – 2022 годах субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на создание центров выявления и поддержки одаренных детей в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в 2020 году запланировано открытие единого центра выявления и поддержки одаренных детей в Алтайском крае «Талант22» (далее – «региональный центр»).

Деятельность регионального центра будет организована с учетом опыта работы Образовательного Фонда «Талант и успех» (далее – «Фонд») по               направлениям: «Наука», «Искусство», «Спорт». Между Правительством Алтайского края и Фондом 26.11.2019 подписано соглашение о сотрудничестве.

Губернатором Алтайского края, Председателем Правительства Алтайского края Томенко В.П. 12.12.2019 утвержден состав попечительского совета регионального центра.

Планируется, что доля обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, увеличится к 2024 году с 47 до 54%, доля обучающихся по образовательным программам регионального центра составит не менее 5% в общей численности обучающихся 5 – 11 классов.

Реализация комплекса мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи, находится на постоянном контроле Правительства Алтайского края. 
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