
 
 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

об исполнении пункта 2 перечня поручений Президента Российской 

Федерации по итогам специальной программы «Прямая линия с Владимиром 

Путиным» от 07.06.2018 № Пр-1076 

 

В соответствии с данным поручением органам исполнительной власти 

необходимо проанализировать ситуацию с оплатой труда отдельных категорий 

работников бюджетного сектора экономики, определенных указами Президента 

Российской Федерации от 07.05.2012 № 597,  от 01.06.2012 № 761, от 28.12.2012 № 

1688. 

Согласно указам Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597, от 

01.06.2012 № 761, от 28.12.2012 № 1688 (далее - «Указы») в Алтайском крае 

обеспечен рост заработной платы педагогических работников образования. За 

первое полугодие 2018 года в крае достигнуты все целевые значения по всем 

категориям педагогических работников.  

Министерством образования и науки Алтайского края (далее – 

«Министерство») с 2012 года организован ежемесячный мониторинг уровня 

средней заработной платы педагогических работников государственных и 

муниципальных учреждений образования, обеспечен контроль за 

своевременностью ее выплаты. 

Ежеквартально проводятся селекторные совещания с руководителями 

органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере 

образования, по выполнению целевых показателей по средней заработной плате 

педагогических работников сферы образования. 

В краевом бюджете на 2018 предусмотрены средства на повышение фондов 

оплаты труда работников в сфере образования с 1 января текущего года на 4 

процента.  

Средства, выделенные на оплату труда, позволят в 2018 году обеспечить 

среднюю заработную плату педагогических работников на уровне целевых 

показателей, установленных указами Президента Российской Федерации. 

Дальнейший рост средней заработной платы педагогических работников 

остается приоритетным направлением работы Министерства образования и науки 

Алтайского края. 

 


